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O Compliance abrange medidas para prevenir ou minimizar os riscos de violacado a legislacdo e a requisitos
regulatérios (locais e internacionais), bem como as normas internas da Instituicdo, buscando mitigar o risco
de ndo conformidade.

A Politica de Conformidade do Banestes foi criada para adequacédo a Resolucdo n.2 4.595, de 28.08.2017, do
Conselho Monetario Nacional - CMN, expedida pelo Banco Central do Brasil - BACEN

Objetivo
A Politica de Conformidade tem por finalidade estabelecer os principios e diretrizes em todos os niveis do
Banestes, compativel com sua natureza, porte, complexidade, estrutura, o perfil de risco e seu modelo de
negdcio, visando assegurar o efetivo gerenciamento do risco, a disseminacéo da cultura de compliance,
de forma a contribuir com a sustentabilidade e perenidade da instituicdo, garantindo a integridade,
transparéncia e conduta ética.

Conceitos
1. Funcdo de Conformidade: tem como missdo atuar em conjunto com as demais areas, na adequacao,
fortalecimento e na conformidade de procedimentos e condutas, procurando identificar e mitigar os
riscos, agindo de forma preventiva e/ou corretiva. Atua, também, na orientacdo, conscientizacdo e
disseminacdo de uma cultura que preze pelo cumprimento das normas, comportamentos éticos e
transparéncia nas relacdes comerciais.

2. Risco de Conformidade: risco de sancdes legais ou regulamentares, perdas financeiras ou mesmo
perdas reputacionais decorrentes da falta de cumprimento de disposicdes legais regulamentares, codigo
de conduta, dentre outros.

Gestdo de Conformidade
A Diretoria de Riscos e Controle é responsavel pelo cumprimento da Politica de Conformidade.

A unidade de controle Interno e Compliance esté integralmente segregada das atividades de auditoria
interna, cuja responsabilidade é da Geréncia de Auditoria Interna.

Diretrizes
A funcdo de conformidade deve:
- atuar com independéncia e autoridade na Instituicdo, com divisdo clara das responsabilidades, de
modo a evitar possiveis conflitos de interesses, principalmente com as areas de negécios;

- ter livre acesso as informacdes necessarias para o exercicio de suas atribuicdes;

- abranger a aderéncia as regulamentacdes internas e externas, testes de conformidade, treinamentos,
acompanhamento de planos de acéo, prevencéo a atos ilicitos e de corrupcéo;
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- informar a Diretoria, ao Conselho de Administracdo e ao Comité de Auditoria os resultados
decorrentes das atividades, possiveis irregularidades ou falhas identificadas;

- estar alinhadas ao gerenciamento de riscos e as atividades de auditoria interna, de forma que os
procedimentos sejam executados de maneira coordenada, conforme definido nos normativos internos;

- ter politica de remuneracéo determinada independentemente do desempenho das areas de negdcios,
de forma a nado gerar conflito de interesses;

- Seguir o modelo das trés linhas de defesa na gestao dos controles Internos conforme descrito.

Papéis e Responsabilidades
A responsabilidade pela observancia e cumprimento dessa Politica é distribuida entre os seguintes niveis
hierarquicos: Conselho de Administracdo, Colegiado da Diretoria, Diretoria de Riscos e Controle,
Geréncia de Auditoria Interna, Geréncia de Controles Internos e Riscos, Conselho de Conduta Etica,
Gestores das unidades da Direcdo Geral, além de todos os empregados, sem prejuizo das atividades
descritas no Manual de Organizacéo.
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